AXTLA DE TERRAZAS EJERCICIO 2026 RESUMEN DE INDICADORES

avance |avance |avance PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
anivel [anivel |a nivel TRIMESTRE |TRIMESTRE |TRIMESTRE |TRIMESTRE
_ fin proposi{compo avance a nivel actividades (color segu_nl (color segu_nl (color segu_nl
No de | eje/ UA to nente programacié |programacié |programacid
indicad | respons n) n) n)
or able |pp
EJE 1 BIENESTAR PARA TODOS
PPO1 ATENDIENDO A LOS PUEBLOS ORIGINARIOS
1 ESTRATEGIAS 45%
2 APOYOS 20%
3|P. ORIGINARIOS EL CONCEPTO DE IDENTIDAD ACEPTADO
IMPLEMENTACION DE RECONOCIMIENTO AL
4|P. ORIGINARIOS PUEBLO INDIGENA
FORTALECIENDO EL INCREMENTO ECONOMICO
5|P. ORIGINARIOS MEDIANTE LA CAPACITACION AL AUTOEMPLEO
CONCIENTIZACION EN COMUNIDADES MEDIANTE
6|P. ORIGINARIOS PLATICAS
APOYANDO AL VISITADOR AGRARIO Y TRAMITES
7|P. ORIGINARIOS AGRARIOS AL RAN DE SAN LUIS POTOSI
EJE 1 BIENESTAR PARA TODOS
PP02 ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD PARA LA POBLACION
8 ENCUESTAS DE SATISFACCION 15%
9 ATENCION A USUARIOS 15%
10|DIF INDICE DE VIOLENCIA FAMILIAR DISMINUIDO 13%
IMPLEMENTACION DE CAMPANA DE SALUD, PARA
RECURSOS ECONOMICOS FAMILIARES SUFICIENTES
11|DIF (traslados) 12%
REALIZACION Y APOYO DE CELEBRACIONES DE
12|DIF INTERES FAMILIAR, SOCIAL Y CULTURAL 40%
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN POBLACION VULNERABLE
13|DIF ALIMENT IMPLEMENTADA 0%
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE NUTRICION
14|DIF ALIMENT EN ESCUELAS Y COMUNIDADES 0%
ENTREGA SUPLEMENTOS NUTRICIONALES Y
15|DIF ALIMENT ALIMENTOS FORTIFICADOS EN MENORES DE DOS 0%
ENTREGA DE PROGRAMA DE ALIMENTACION
16|DIF ALIMENT ADECUADA EN GRUPOS PRIORITARIOS 0%
CONOCIMENTO EN TEMAS DE BIENESTAR FAMILIAR
17|DIF BIENESTAR FAM REALIZADO 12%
APROBACION DE LOS USOS Y COSTUMBRES CONTRA
LOS DERECHOS HUMANOS (PLATICAS DE
18|DIF BIENESTAR FAM CONCIENTIZACION EN COMUNIDADES E 10%
APROBACION SOBRE LOS TIPOS DE FAMILIAS
19|DIF BIENESTAR FAM (TALLERES EDUCATIVOS) 14%
CAPACITACION EN EL INGRESO ECONOMICO
20|DIF BIENESTAR FAM FAMILIAR (AUTOEMPLEO) 0%
LIMITES EN EL NUCLEO FAMILIAR IMPLEMENTADO
21|DIF JURIDICO (TALLERES) 13%
ATENCION JURIDICA INTEGRAL ENFOCADA A NINAS,
22|DIF JURIDICO NINOS Y ADOLESCENTES 28%
ATENCION JURIDICA INTEGRAL ENFOCADA A
23|DIF JURIDICO PERSONAS ADULTAS MAYORES 7%
ATENCION JURIDICA INTEGRAL ENFOCADA AL A
24|DIF JURIDICO SOCIEDAD EN GENERAL 26%
REALIZACION DE SOLICITUDES DE COLABORACION
CON CLINICAS DE REHABILITACION SOCIAL PARA
BAJAR INDICES DE DROGADICCION Y ALCOHOLISMO.
25|DIF JURIDICO (CANALIZACIONES) 13%
ATENCION INTEGRAL DE TRABAJO SOCIAL A
26|DIF JURIDICO EXPEDIENTES DEL AREA JURIDICA 23%
ATENCION INTEGRAL DE TRABAJO SOCIAL A LA
27|DIF JURIDICO POBLACION EN GENERAL 23%
ATENCION PSICOLOGICA A EXPEDIENTES DEL AREA
28|DIF JURIDICO JURIDICA 38%
ATENCION PSICOLOGICA A LA POBLACION EN
29|DIF JURIDICO GENERAL 33%




30|DIF COORD TEC. INDICE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DISMINUIDO 98%
CAPACITACION CONTRA EL ABANDONO A LAS
31|DIF COORD TEC. PERSONAS CON DISCAPACIDAD 20%
REALIZACION DE ENTREGA DE APARATOS MEDICOS
32|DIF COORD TEC. A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 118%
SERVICIOS DE REHABILITACION MULTIDISCIPLINARIO
(ENFERMERIA, TRABAJO SOCIAL, FISIOTERAPIA,
33|UBR PSICOLOGIA Y TERAPIA DE LENGUAJE) BRINDADOS- 49%
REALIZACION DE SERVICIOS DE REHABILITACION
34|UBR EXTRAHOSPITALARIOS A PERSONAS CON O SIN 49%
35|UBR REALIZACION DE TRATAMIENTO INTEGRAL 30%
REHABILITACION DE ALTA CALIDAD EN SERVICIOS DE
36]UBR SALUD. 71%
TEMAS DE SENSIBILIZACION EDUCATIVOS Y DE
37|UBR PREVENCION SOBRE LA DISCAPACIDAD DIFUNDIDOS 50%
REALIZACION DE ESCUELA PARA PADRES A LA
38|UBR POBLACION EN GENERAL (PREVENCION Y/O 10%
ORGANIZACION DE EVENTOS CULTURALES Y
39|UBR DEPORTIVOS ENCAMINADOS A LA INCLUSION DE LAS 50%
CONOCIMIENTOS DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
40|GRUPOS VUL. VULNERABLES REALIZADOS. 20%
REALIZANDO LAS CANALIZACIONES A DIFERENTES
41|GRUPOS VUL. AREAS. 20%
ENTREGANDO APOYOS DE PROGRAMAS SOCIALES
42|GRUPOS VUL. POR PARTE DE INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES 27%
DETECTANDO CASOS VULNERABLES DENTRO DEL
43|GRUPOS VUL. MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS. 45%
PARTICIPACION EN CAMPANAS DE SALUD DEL
44|SALUD MUNICIP1O. (VACUNACION, DETECCION INTEGRAL 42%
EFICIENTIZACION DEL CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMISIDAS POR VECTOR. (vacunacion, deteccion
45|SALUD integral, diabetes, hipertension, obesidad) 17%
COORDINACION CON LAS INSTANCIAS ESTATALES Y
46|SALUD FEDERALES DE SALUD. 33%
COLABORACION CON PROGRAMAS DE
47|SALUD SANEAMIENTO BASICO (EXCRETAS, BASURAY 17%
48|SALUD TRASLADO DE PACIENTES EN AMBULANCIA 3%
49|INAPAM ACTIVIDADES DE INTERES SOCIAL REALIZADO 23%
50|INAPAM IMPLEMENTACION DE ATENCION MEDICA 20%
DISMINUCION DE LA DISCRIMINACION SOCIAL
51|INAPAM (eventos dia del abuelo) 33%
52|INAPAM DISMINUCION DE ADICCIONES "platicas" 13%
53|INAPAM DETECCION OPORTUNA DE CASOS VIOLENTADOS 14%
INCLUSION A EVENTOS "adultos mayores,
54|INAPAM coronacién de la reyna” 200%
INGRESOS EXTRAS " coronas, bordados, pifiatas,
55|INAPAM manteles, blusas, alimentos, etc.." 20%
SUFICIENTES ACCIONES EN MATERIA DE EQUIDAD ENTRE
56|IMM MUJERES Y HOMBRES REALIZADAS 50%
57|IMM IMPARTICION DE TALLERES DE AUTOEMPLEO 0%
58|IMM REALIZACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 100%
IMPARTICION DE INFORMACION SOBRE LOS
59|IMM DERECHOS DE LAS MUIJERES (PLATICAS, 40%
IMPLEMENTACION EN EL MECANISMO DE
60|{IMM DENUNCIA DE VIOLENCIA 100%




EJE 1 BIENESTAR PARA TODOS | | |

PP03 EDUCACION CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN LA ASISTENCIA DE ACTIVIDADES

61 CULTURALES Y ARTISTICAS
PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE LA POBLACION EN
62 ACTIVIDADES CULTURALES 0%
PROMOCION Y DIFUSION OPORTUNA DE EVENTOS Y
63|CULTURA ACTIVIDADES REALIZADAS CULTURALES REALIZADAS 19%
DIFUSION EFICIENTE DE EVENTOS Y ACTIVIDADES
64|CULTURA (huapangos, muestra cutural, obras de teatro....) 21%
SUFICIENTE COBERTURA EN TALLERES Y
65|CULTURA ACTIVIDADES CULTURALES Y PERSONAL 0%
EXISTENTES PROGRAMAS PARA EL APOYO E
66|CULTURA IMPULSO DE PROYECTOS CULTURALES 0%
67|EDUCACION ACCIONES DE FOMENTO AL CIVISMO REALIZADAS 17%
SUFICIENTE INVENTARIO DE RELATOS, HISTORIAS Y
68|EDUCACION LEYENDAS URBANAS Y DE LA COMUNIDAD
ADECUADA REALIZACION DE EVENTOS CIVICOS (DIAS
69|EDUCACION CONMEMORATIVOS, DESFILES)
70]EDUCACION ADECUADA VINCULACION CON EMPRESAS
EVENTO DEL DIA DEL NINO PRESIDENTE, y DIA DEL
71|EDUCACION ESTUDIANTE 0%
72|EDUCACION EVENTO DE LA FERIA PROFESIOGRAFICA 100%
CAPACITACION DE PERSONAL PARA TALLERES
73|BIBLIOTECA IMPLEMENTADO
EFICIENTIZACION DE INFRAESTRUCTURA CON
74|BIBLIOTECA ADECUADO MOBILIARIO
EFICIENTIZACION DE MATERIAL DE OFICINA PARA
75|BIBLIOTECA ACTIVIDADES Y TALLERES
76|BIBLIOTECA REALIZACION DE PERIODICO MURAL ANUAL. 25%
IMPARTICION DE VISITAS GUIADAS DE SERVICIO DE
77|BIBLIOTECA BIBLIOTECA 40%
ACTIVIDADES CULTURALES PARA FOMENTAR LA
78|BIBLIOTECA LECTURA IMPLEMENTADAS 20%
79|BIBLIOTECA IMPARTICION DE TALLERES DE PRIMAVERA- VERANO 0%
APOYOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE A LA SOCIEDAD
80|DEPORTES CIVIL PARA FOMENTO AL DEPORTE GESTIONADO 26%
IMPLEMENTACION DE APOYOS PARA LAS
81|DEPORTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS ENTRE OTRAS 18%
REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS PARA
82|DEPORTES PROMOVER ACTIVIDAD FiSICA EN DIVERSOS 16%
REALIZACION DE LIGAS MUNICIPALES DE FOOT BALL
83|DEPORTES Y OTRAS DISCIPLINAS DE LA COMUNIDAD 40%
SUFICIENTE INFORMACION SOBRE EL ALCOHOLISMO Y
84]IMJUVE DROGAS 10%
DIFUSION DE MATERIAL INFORMATIVO Y
85|IMJUVE CONFERENCIAS MOTIVACIONALES 300%
SUFICIENTE IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES
86|IMJUVE RECREATIVAS 0%
SUFICIENTE IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES -
87|IMJUVE DEPORTIVAS
INTERES DE LAS AUTORIDADES Y SOCIEDAD EN
88|IMJUVE GENERAL (FERIA DEL EMPLEO) 0%
INTERES DE LAS AUTORIDADES Y SOCIEDAD EN
89|IMJUVE GENERAL (FERIA PROFESIOGRAFICA) 10%




EJE 1 BIENESTAR PARA TODOS | | |

PP04 GENERANDO INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

90 CALIDAD DE VIDA (PROPORCION DE INVERSION) 0%
91 REZAGO SOCIAL 0%
ADECUADAS OBRAS Y ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA
92|FAISMUN MUNICIPAL REALIZADAS 0%
IMPARTICION DE APOYO EN ADMINISTRACION
93|CODESOL FAISMUN PUBLICA (FAISMUN)Conformacién de proyectos 0%

IMPARTICION DE APOYO EN AGUA Y SANEAMIENTO,

94|CODESOL FAISMUN VIVIENDA (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN CULTURA, DEPORTES
95|CODESOL FAISMUN (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN DESARROLLO
96/CODESOL FAISMUN INSTITUCIONAL, GASTOS INDIRECTOS (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN DESARROLLO URBANO,
97|CODESOL FAISMUN EDUCACION. (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN ELECTRIFICACION,
98|CODESOL FAISMUN INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN INFRAESTRUCTURA
99|CODESOL FAISMUN BASICA EN SALUD, INFRAESTRUCTURA CARRETERA 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN OBLIGACIONES
100|CODESOL FAISMUN FINANCIERAS (FAISMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN SEGURIDAD PUBLICA
101|CODESOL FAISMUN (FAISMUN) 0%
ADECUADAS OBRAS Y ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
102|FORTAMUN MUNICIPAL REALIZADAS 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN ADMINISTRACION
103|CODESOL FORTAMUN PUBLICA (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN AGUA Y SANEAMIENTO,
104|CODESOL FORTAMUN VIVIENDA (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN CULTURA, DEPORTES,
105|CODESOL FORTAMUN TURISMO (FORTAMUN) 0%
IMPARTICION DE APOYO EN DESARROLLO
106|CODESOL FORTAMUN INSTITUCIONAL, GASTOS INDIRECTOS (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN DESARROLLO URBANO,
107|CODESOL FORTAMUN EDUCACION. (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN ELECTRIFICACION,
108|CODESOL FORTAMUN INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN INFRAESTRUCTURA
109|CODESOL FORTAMUN BASICA EN SALUD, INFRAESTRUCTURA CARRETERA 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN OBLIGACIONES
110|CODESOL FORTAMUN FINANCIERAS (FORTAMUN) 0%
IMPARTICIGN DE APOYO EN SEGURIDAD PUBLICA
111|CODESOL FORTAMUN (FORTAMUN) 0%
IMPARTICION DE APOYO EN FONDO EMERGENTE Y
112|CODESOL FORTAMUN CONTINGENCIAS (FORTAMUN) 0%
EJE 2 SEGURIDAD Y JUSTICIA | | | |
PPOS DERECHO, SEGURIDAD, JUSTICIA Y PROTECCION
113 LEGALIDAD JURIDICA
114 PROCEDIMIENTOS JUDICIALES Y LABORALES 29%
115|SINDICATURA DISMINUCION DE DEMANDAS LABORALES VS MUNICIPIO 20%
REALIZACION DE SUFICIENTE DOCUMENTACION EN
116|SINDICATURA INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DISMINUCION DE PROCEDIMIENTOS
117|SINDICATURA ADMINISTRATIVOS 33%
DISMINUCION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
118|SINDICATURA (CIVILES Y AMPAROS) 100%
IMPARTICIGN DE CONOCIMIENTO DE LA LEY
119|SINDICATURA (ASESORIAS A LA CIUDADANIA) 23%
DISMINUCION DE PERSONAS A DISPOSICIGN POR
120|SINDICATURA FALTAS ADMINISTRATIVAS 30%
ABUNDANTE INFORMACION SOBRE LEVES Y
121|SEGURIDAD PUBLICA REGLAMENTOS 16%
SUFICIENTE MATERIAL INFORMATIVO Y
122|SEGURIDAD PUBLICA ABUNDANTES CAPACITACIONES
123|SEGURIDAD PUBLICA INCREMENTO DE SENALAMIENTOS DE TRANSITO 20%
ABUNDANTE INFORMACION Y SUFICIENTE
124|SEGURIDAD PUBLICA IMPLEMENTACION DE OPERATIVOS 50%
SUFICIENTE INTERES DE LA SOCIEDAD DURANTE LA
125|SEGURIDAD PUBLICA IMPLEMENTACION DE OPERATIVOS "pléticas en la




PREVENCION DE EMERGENCIAS, SINIESTROS Y
126|PROTECCION CIVIL DESASTRES ATENDIDOS 44%
ATENCION TELEFONICA LOS 365 DIAS DEL ANO LAS
127|PROTECCION CIVIL 24 HORAS. 43%
ATENCION Y COORDINACION EN ATENCION A
128|PROTECCION CIVIL INCENDIOS 63%
| ACCIONES Y MEDIDAS DE PREVENCION EN MATERIA DE
129|PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL ATENDIDAS 11%
IMPARTICION DE TALLERES, PLATICAS Y
CONFERENCIAS AL PERSONAL INSTITUCIONAL Y A LA
130|PROTECCION CIVIL POBLACION EN GENERAL 150%
REALIZACION DE VISITAS DE VIGILANCIA
PROTECCION CIVIL A ESPECTACULOS PUBLICOS DE
CONCENTRACION MASIVA, JUEGOS MECANICOS Y
131|PROTECCION CIVIL FUEGOS ARTIFICIALES 23%
VALIDACION DE PROGRAMAS INTERNOS, BRIGADAS
132|PROTECCION CIVIL Y PLAN DE CONTINGENCIA DE PROTECCION CIVIL. 90%
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
COOPERACION EN LA PREVENCION DE RIESGOS CON
133|PROTECCION CIVIL INSTITUCIONES. 0%
IDENTIFICACION DE LAS ZONAS DE RIESGO POR
MEDIO DE LA ELABORACION DE MAPAS
134|PROTECCION CIVIL MUNICIPALES.
EJE 2 SEGURIDAD Y JUSTICIA | | |
PP06 SENTENCIAS LABORALES, CIVILES, AMPAROS
135 LEGALIDAD JURIDICA
136 PROCEDIMIENTOS JUDICIALES Y LABORALES 29%
137|SINDICATURA DISMINUCION DE SENTENCIAS POR EJECUTAR 78%
DISMINUCION DE DEMANDAS LABORALES VS
138|SINDICATURA MUNICIPIO 78%
DISMINUCION DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
139|SINDICATURA (CIVILES Y AMPAROS) 0%
EJE3 DESARROLLO SOSTENIBLE | | | |
PP0O7 MAS IMAGEN URBANA MENOS CONTAMINACION
140 SEGURIDAD Y BIENESTAR 20%
141 SERVICIO DE LUMINARIAS
142|0BRAS PUBLICAS SUPERVISION AL MANTENIMIENTO EN LA OPERATIVIDAD 15%
VALIDACION DE REGISTRO DE MANTENIMIENTOS Y
143|0BRAS PUBLICAS REEMPLAZOS EN BITACORA 8%
ADECUADO MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS DE
144|0BRAS PUBLICAS DOMINIO PROPIO 8%
VIALIDADES ADECUADAS AL TRAFICO VEHICULAR
145|0BRAS PUBLICAS PESADO 100%
ADECUADO MANTENIMIENTO DE OTRAS
146|OBRAS PUBLICAS INSTITUCIONES 13%
EFICIENTE DE URBANIZACION POR SUBDIVISION DE
147|0BRAS PUBLICAS TERRRENOS 16%
PROPIETARIOS NOTIFICANDO AL AYTO. TEMAS DE
148|OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUCTURA URBANA 38%
149|OBRAS PUBLICAS ELABORACION ADECUADA DE DICTAMEN TECNICO 25%
MEJORANDO LA IMAGEN Y ESPACIOS MUNICIPALES
150|ECOLOGIA REGISTRANDO LAS ACTIVIDADES DE LA POBLACION 20%
ORGANIZACION ADECUADA DE ACTIVIDADES
(verificaciones de sonido, tablajeros y
151|ECOLOGIA chiqueros)(equipamiento) 16%
SUFICIENTE MANTENIMIENTO DE AREA Y TERRENOS
152|ECOLOGIA DE PROPIEDAD PRIVADA 20%
TRAMITES Y SERVICIOS A LA CIUDADANIA (poda, tala,
153|ECOLOGIA traslado, ...) 20%
SUFICIENTE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
154|ECOLOGIA (parques y jardines) 25%
|
SUPERVISIONES ADECUADAS EN LA OPERATIVIDAD DEL
155|SERV MPALES SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS REALIZADAS 24%
156|SERV MPALES REALIZACION DE TRASLADO RESIDUOS SOLIDOS 24%
157|SERV MPALES ENTREGA SUFICIENTE EQUIPAMIENTO DE 25%
EFICIENTE PADRON Y CONTROL DE LOS PANTEONES
158|SERV MPALES REALIZADOS 47%
159|SERV MPALES ACTUALIZACION DE LA CONSTANCIA DE 50%




160

SERV MPALES

REALIZACION DEL INVENTARIO DE FOSAS Y ESPACIOS
DISPONIBLES.

161

SERV MPALES

REALIZACION DEL MANTENIMIENTO DE LOS
PANTEONES MUNICIPALES

EJE3 DESARROLLO SOSTENIBLE

PP08 GENERANDO ECONOMIA

162 ENCUESTAS DE SATISFACCION

163 LICENCIAS
APLICACION DE HORARIOS EN LOS NEGOCIOS FIJOS,
SEMIFIJOS, AMBULANTES, LOCATARIOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE VENTAS DE BEBIDAS

164|GIROS MERCANTILES ALCOHOLICAS ADECUADOS

17%

EJECUCION DE LAS ACTUALIZACIONES DE LOS
PADRONES DE COMERCIANTES, FIJOS, SEMIFIJOS,

165|GIROS MERCANTILES AMBULANTES, LOCATARIOS DEL MERCADO 29%
APLICACION DE FUMIGACIONES EN LOS MERCADOS
DEL MUNICIPIO UNA VEZ CADA SEIS MESES PARA
EVITAR LA PROPAGACION DE LAS PLAGAS
166|GIROS MERCANTILES EXISTENTES EN UN MERCADO 67%
REGULACION DE LA RECAUDACION DE TODOS LOS
COMERCIOS, FIJOS, SEMIFIJOS, AMBULANTES Y
LOCATARIOS DEL MERCADO MUNICIPAL, MERCADO
167|GIROS MERCANTILES SAN CARLOS, Y MERCADO ARTESANAL 25%
ACTUALIZACION DE PERMISOS Y REFRENDOS
EFICIENTE DE ESTABLECIMIENTOS DE VENTA DE
168|GIROS MERCANTILES BEBIDAS ALCOHOLICAS 48%
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS
PROMOCIONADOS EN EL DIRECTORIO OFICIAL
169|TURISMO ACTUALIZADOS 225%
REALIZACION Y PROMOCION PARA INSCRPCION AL
170|TURISMO RNT Y SISTEMA DE CLASIFICACION HOTELERA 0%
IMPLEMENTACION DE EVENTOS Y PRODUCTOS
171|TURISMO TURISTICOS EN COORDINACION CON DIRECCIONES 83%
PLANEACION E IMPLEMENTACION DE OPERATIVOS
172|TURISMO DE ATENCION Y SEGURIDAD AL TURISTA 29%
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS,
173|TURISMO PROFESIONALIZADOS
REALIZACION DE DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE
174{TURISMO CAPACITACION
IMPLEMENTACION AL PROGRAMA DE CULTURA
TURISTICA INFANTIL Y JUVENIL EN COORDINACION
175|TURISMO CON DIRECCIONES MUNICIPALES. 75%
PRODUCTORES DEL CAMPO CON ALTOS RENDIMIENTOS
176|DESARROLLO RURAL GENERADOS (OBJETIVOS LOGRADOS) 88%
REALIZACION DE GESTION A UNIDADES DE
177|DESARROLLO RURAL PRODUCCION RURAL (GESTION DE PROYECTOS) 100%
REALIZACION DE AUMENTO A LA DIFUSION Y
PROMOCION DEL SECTOR AGROPECUARIO
178|DESARROLLO RURAL (PROMOCION) 100%
CAPACITACION A PRODUCTURES DEL CAMPO CON
179|DESARROLLO RURAL SUFICIENTE TECNOLOGIA (CAPACITACIONES) 50%
EJE4 GOBIERNO RESPONSABLE| | |
PP09 GUIANDO AL DESARROLLO MUNICIPAL
180 AVANCE DE LIDERAZGO 0%
181 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA 0%
ADECUADO ORDEN PUBLICO EN EL MUNICIPIO
182|PRESIDENCIA PROPORCIONADO 104%
183|PRESIDENCIA SUPERVISION DE ACTOS PUBLICOS (informe, ...) 19%
184|PRESIDENCIA REALIZACION DE ACUERDOS CON LA POBLACION 210%
GENERACION Y REVISION DE ORDENAMIENTOS
185|PRESIDENCIA MUNICIPALES
186|SECRET GENERAL AGENDA DE ACTIVIDADES REALIZADAS 34%
IMPLEMENTACION DE LEGALIDAD EN ACUERDOS
187|SECRET GENERAL MUNICIPALES 15%
188|SECRET GENERAL ENTREGA DE APOYOS A LA COMUNIDAD 67%
ENTREGA DE APOYOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE
189|SECRET GENERAL LUCRO 67%
|




190

SECRET TECNICA

ASUNTOS DE COMPETENCIA POR PARTE DE LA OFICINA
DE LA PRESIDENCIA REALIZADOS

179%

191

SECRET TECNICA

REALIZACION EN EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
TURNADOS POR LA PRESIDENCIA

192

SECRET TECNICA

IMPLEMENTACION EN ATENCION A INSTANCIAS EN
REPRESENTACION DE LA PRESIDENCIA

193

COMUNICACION SOCIAL

BOLETINES SOBRE LA INFORMACION GENERADA
DIARIAMENTE REALIZADOS

DISENAR PUBLICACIONES ATRACTIVAS Y ACCESIBLES

194| COMUNICACION SOCIAL PARA DIVERSAS AUDIENCIAS

UTILIZAR PLATAFORMAS DIGITALES POPULARES
195|COMUNICACION SOCIAL PARA AMPLIAR EL ALCANCE

CONOCIMIENTO DEL VALOR DE LA INFORMACION
196| COMUNICACION SOCIAL OFICIAL

CONVENIOS CON MEDIOS DE COMUNICACION
197|COMUNICACION SOCIAL LOCALES
198| COMUNICACION SOCIAL REUNION CON MEDIOS DE INFORMACION

PERSONAL CAPACITADO EN PROCEDIMIENTOS

199|ARCHIVO MUNICIPAL ARCHIVISTICOS (clasificacion, ordenacion, descripcion) 75%
REALIZAR UN DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL
200JARCHIVO MUNICIPAL DEL ARCHIVO 17%

ARCHIVO MUNICIPAL

REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION

0%

20

N

ARCHIVO MUNICIPAL

ESPACIOS Y EQUIPOS ADCUADOS PARA EL
RESGUARDO DOCUMENTAL

20.

w

ARCHIVO MUNICIPAL

ADQUIRIR MOBILIARIO EQUIPO Y MATERIALES

INSTRUMENTOS DE CONTROL ARCHIVISTICO
(CCA, CADIDO, INVENTARIOS) ELABORADOS E
204|ARCHIVO MUNICIPAL IMPLEMENTADOS 25%
RECIBIR FORMATOS DE INSTRUMENTOS
205|ARCHIVO MUNICIPAL ARCHIVISTICOS DE AREAS 22%
ESPACIOS RESERVADOS PARA PRESONAS CON
206|EVENTOS DISCAPACIDAD ADECUADOS 0%
ADECUACION DE ACCESOS ADAPTABLES PARA
207|EVENTOS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0%
IMPARTICION DE PLATICAS INFORMATIVAS AL
208|EVENTOS PERSONAL Y PARA BRINDAR ATENCION ADECUADA 25%
209|EVENTOS ORGANIZADA FESTIVIDAD DE SEMANA SANTA 0%
210|EVENTOS SUFICIENTE ATENCION AL DIiA DEL MAESTRO 0%
211|EVENTOS ADECUADO FESTEJO DE XANTOLO 0%
ADECUADO FESTEJO DE FERIA DE LA AMISTAD DE
212|EVENTOS SANTA CATARINA DE ALEJANDRIA 0%
213|EVENTOS ADECUADO FESTEJO DIA DEL ALBARIL 0%
EJE4 GOBIERNO RESPONSABLE |
PP10 FINANZAS SANAS
214 FINANZAS SIN DEFICIT FISCAL 20%
215 LIQUIDEZ 137%
216|TESORERIA PROYECTOS DEBIDAMENTE CONCLUIDOS
REALIZACION DE ADECUADA APLICACION DE
217|TESORERIA RECURSOS FINANCIEROS 22%
IMPLEMENTACION DE SUFICIENTES PROGRAMAS DE
218|TESORERIA CONTINGENCIA 3%
ENTREGA DE ADECUADO RECURSO MATERIAL Y
219|TESORERIA EQUIPAMIENTO (MANTENIMIENTO, TALLERES) 11%
ENTREGA DE SUFICIENTES ADQUISICIONES DE
220|TESORERIA EQUIPO (INVENTARIO PATRIMONIAL) 0%
ENTREGA DE SUFICIENTES MATERIALES Y
221|TESORERIA SUMINISTROS
IMPLEMENTACION DE ADECUADO CUMPLIMIENTO
222|TESORERIA DE COMPROMISOS DE PAGO DE ISR (SAT)
223|TESORERIA CONTRIBUYENTES SATISFECHOS
224|TESORERIA ACTUALIZACION ADECUADA DE PADRONES
225|TESORERIA PROMOCION ADECUADA DE CAMPARNAS DE PAGO
PROCESOS DE MEDICION DE AVANCE REALIZADOS (
226|PLANEACION cumplimiento tabla indicadores)
EFICIENTACION DE PROCESOS DE AUDITORIAS DE
227|PLANEACION DESEMPENO




PARTICIPACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS-
228|PLANEACION (capacitaciones)
IMPARTICION DE INFORMACION VERIDICA (entrega
229|PLANEACION de ficha técnica) 14%
IMPLEMENTACION DE ORDEN EN EL DESTINO DE
230|PLANEACION LOS RECRSOS (avance de aplicaccion del recurso) 11%
231|REGISTRO CIVIL ATENCION EN TRAMITES Y SERVICIOS EFECTUADOS 14%
IMPLEMENTACION DE REGISTRO DE NACIMIENTOS,
232|REGISTRO CIVIL MATRIMONIOS Y DEFUNCIONES 26%
EMISION DE COPIAS CERTIFICADAS DE ACTAS DE
233|REGISTRO CIVIL NACIMIENTOS, MATRIMONIOS Y DEFUNCIONES 10%
234|REGISTRO CIVIL EMISION DE CONSTANCIAS DE SOLTERIA 16%
GESTION DEL RECURSO PRESUPUESTAL A TESORERIA
235|REGISTRO CIVIL PARA TRAMITE EN DEPENDENCIAS DE GOBIERNO 17%
PROMOCION DE MATRIMONIOS COLECTIVOS A
236[REGISTRO CIVIL TRAVES DE CAMPARNAS 100%
| CONOCIMIENTO DE NORMATIVIDAD LABORAL POR
237|RECURSOS HUMANOS PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS REALIZADO
IMPLEMENTACION DE SUFICIENTE CAPACITACION
238|RECURSOS HUMANOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
IMPLEMENTACION DE SUFICIENTE INTERES POR EL
239|RECURSOS HUMANOS AMBIENTE LABORA
IMPLEMENTACION DE ADECUADO INTERES AL
240|RECURSOS HUMANOS CAMBIO
EJE 4 GOBIERNO RESPONSABLE | |
PP11 ANTICORRUCION Y COMBATE A LA IMPUNIDAD
241 SOLICITANTES DE INFORMACION
242 CIUDADANOS INFORMADOS
PROMOCION O DISFUSION AL DERECHO HUMANO DE
243|U. DE TRANSPARENCIA ESTAR INFORMADO REALIZADO
IMPARTICION DE CONOCIMIENTO A FUNCIONARIOS
PUBLICOS QUE ASI LO REQUIERAN PARA ACCEDER A
LAS PLATAFORMAS DE ACCESO A LA INFORMACION
244|U. DE TRANSPARENCIA PUBLICA
IMPARTICION DE CONOCIMIENTO SOBRE LA
245|U. DE TRANSPARENCIA FUNCION DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA 25%
246|CONTRALORIA EFICIENCIA EN LA SUPERVISION DE OBRA 0%
EFICIENCIA EN LA ELABORACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS, SUPERVISION DE OBRA Y SUPERVISION
247|CONTRALORIA ADMINISTRATIVA
ADECUADA NORMATIVA EN EL ORGANO DE CONTROL
248|CONTRALORIA INTERNO
SUFICIENCIA DE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y
249|CONTRALORIA MANUAL DE REVISION DE OBRAS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS BIEN
250/ CONTRALORIA DESARROLLADOS POR PARTE DEL ORGANO INTERNO
251|CONTRALORIA EFICIENTE PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
SUFICIENTES CAPACITACIONES EN ETICA Y
252|CONTRALORIA RESPONSABILIDADES SOCIALES A LOS SERVIDORES
EJE4 GOBIERNO RESPONSABLE
PP12 ADEFAS
253 BALANZA PRESUPUESTARIA 10%
254 ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTALES 26%
255|TESORERIA DISMINUCION DE PASIVOS -45%
256/ TESORERIA ADEFAS 77%




No

PROGRAMA
PRESUPUEST
RESPONSABLES ARIO INDICADORES 2026
>=50<=79 TOTAL

Pueblos originarios PP 01 3 1 3 7
Dif, Ubr, Coordinacion de salud, Inapam,
Imm PP 02 0 16 37 53
Cultura, Educacion Biblioteca, Deportes,
Imjuve PP 03 6 9 14 29
Codesol PP 04 0 0 23 23
Sindicatura, Seguridad Publica, Proteccion
Civil PP 05 5 2 15 22
Sindicatura PP 06 0 4 5

Obras P., Ecologia, Servicios Municipales |PP 07 2 6 14 22
Giros Mercantiles, Turismo, Desarrollo Rural |PP 08 2 2 14 18
Oficina Presidencia, sec general, sec
técnica, sec particular, comunicacion social, |PP 09 10 2 22 34
Tesoreria, Planeacion, Registro Civil,
Recursos Humanos PP 10 9 9 9 27
Contraloria, Transparencia PP 11 7 0 5 12
Tesoreria PP 12 0 1 3 4

45 48 163 256




